EPSU R i O Strateska radionica (na internetu) za vode sindikata

“Organizaciona strategija za organizacioni sindikat”

AGENDA

Treneri- EPSUR i O Tim:

Agnieszka Ghinararu, Milo$ Vlaisavljevi¢, Richard Pond

Eksperti:

GregThomson, bivsi direktor strateSkog organizovanja u UNISON, UK
OrlaghFawl, direktor strateSkog organizovanja, FORSA, Irska

DEO 1.

4. februar(3,5 sati)

10.00 — 12.00 (CET vreme)
Zajednicka radionica (za sve ucCesnike)

1. Uvod:
e Agenda, ciljevi, u€esnici, izlagaci i treneri, tehnicki detalji, itd.
o Posvecéenost EPSU organizovanju i regrutaciji
e Predstavljanje EPSU R i O Tima i njegovih kratkoroCnih i dugoroénih

planova
2. Zasto organizovanje?Sta je organizovanje? Sta je regrutacija?
3. ,Servisni“ sindikat i organizacioni sindikat (prezentacija i diskusija)
Pauza 10 minuta
4. Sistemi za podatke u sindikatima (uvod, primeri i diskusija)
Pauza 1,5 sat

13.30- 15.00 (CET vreme)
Zajednicka radionica (za sve uCesnike)

Strategija regrutacije i organizovanja

5. Strategija organizovanja:prezentacija sindikalne strategije organizovanja —
praktiCna uputstva



(prakti¢ni aspekti, koraci i elementi dobre strategije, analiza ¢lanstva, trendova
zapoSljavanja, itd.)

e Pitanja i odgovori
e Diskusija

6. Uvod u aktivnost u malim grupama: priprema nacrta strategije za Ri O u
vasoj organizaciji

DEO 2.

18-19.i 22-23. februar(1 sat)

Konsultacije sa malim radnim grupama o njihovim Strategijama regrutacije i
organizovanja (oko 1 sat po grupi — termini e biti dogovoreni sa svakom grupom
posebno)

DEO 3.

25. februar(2 sata)
Zajednicka radionica (za sve u€esnike)

10.30- 12.30 (CET vreme)

7. Opéti zaklju€ci’/komentari o Strategijama regrutacije i organizovanja
(zavrdna sesija za pitanja i odgovore)

8. Prezentacija organizacione strategije u FORSA

9. Dalje aktivnosti (ukljuujuéi i dalje sastanke (pregled strategija/dalje
diskusije za nekoliko meseci — dalji rad sa trenerima prema potrebi))

Evaluacija i zatvaranje radionice



